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DOMINA

1. Demuestra competencia avanzada (movimiento creativo) para combinar movimientos en, por lo menos, tres actividades de las seis a continuación: acuáticas, baile, actividades al aire libre, actividades individuales/deportes, actividades a dúos/deportes, actividades en equipo/deportes.

2. Ejecuta variedad de bailes folclóricos, creativos y sociales con fluidez y ritmo.

3. Inicia y ejecuta movimientos que estimulan en sus compañeros el aprendizaje de nuevas destrezas.

4. Aumenta la habilidad y prueba su capacidad en la ejecución de actividades de movimiento.

PARTICIPA

5. Participa voluntariamente en juegos, deportes, bailes, actividades al aire libre u otras actividades físicas de su preferencia.

6. Participa en actividades placenteras según sus necesidades personales.

CONOCE

7. Aplica principios científicos (fisiológicos y biomecánicos) para aprender y mejorar una destreza de movimiento.

8. Compara y contrasta patrones de ofensiva y defensiva en diferentes deportes.

9. Usa los resultados de un diagnostico de aptitud motriz pata dirigir cambios en su programa personal de actividades físicas.

10. Conoce sobre oportunidades profesionales en educación física y otros campos de servicios relacionados.

11. Identifica los efectos de la edad, del sexo, de la raza. etnicidad, del nivel socioeconómico y de la cultura sobre las preferente y participan en actividades físicas.

12. Analiza el tiempo, costo y los factores de accesibilidad relacionados con la participación regular en actividades físicas.

13. Usa conocimientos científicos para analizar características personales y su participación en actividades físicas, considerando el aspecto: social, emocional y físico.

14. Evalúa críticamente promociones y anuncios sobre productos y programas comerciales.

15. Evalúa riesgos y factores de seguridad que puedan afectar las preferencias por determinadas actividades físicas durante toda la vida.

VALORA

16. Acepta los cambios en las características físicas propias y de otras personas, y su efecto en la ejecución física y estilo de vida.

17. Acepta sus características físicas y diferencias personales con relación a las imágenes corporales y los niveles de ejecución difundidos por los medios de comunicación.

18. Deriva placer real al participar en actividades físicas.

19. Se siente capaz de mantener y mejorar su aptitud física, sus destrezas motoras y su conocimiento sobre la actividad física

APTITUD FISICA

20. Montonera su rendimiento al ejercitarse, y evalúa su estilo de vida periódicamente. 

21. Mantiene niveles aceptables de tolerancia cardiorespiratorio, fortaleza  y tolerancia muscular, flexibilidad y composición corporal necesarias para un estilo de vida saludable.
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El programa de Educación Física pretende que el estudiante se incorpore activamente al aprendizaje motor, considerando no solo el cuerpo, sino el intelecto y las emociones. La intención del estándar es el desarrollo de competencias motoras y el uso de información y destrezas cognoscitivas para la adquisición de nuevas destrezas a ser ejecutadas adecuadamente en un contexto social.

DESARROLLO MOTOR

El estudiante es capaz de demostrar la competencia motora en una variedad de formas de movimientos y pericia en algunas de éstas, las cuales responden a una libre selección tales como: deportes individuales y grupales, actividades rítmicas, bailes, actividades en la naturaleza, entre otra.

ESTILOS DE VIDA ACTIVOS Y SALUDABLES

El estudiante es capaz de desarrollar una actitud positiva hacia la participación en actividades físicas y de reconocer el efecto que estas derivan hacia su salud física, social y emocional, mediante las actividades de movimiento que estimulan hábitos hacia una vida activa y saludable.

APTITUD FÍSICA

El estudiante es capaz de reconocer que las actividades de movimiento proveen la oportunidad para disfrutar, enfrentar e interactuar socialmente.

DISFRUTE, RETO E INTERACCIÓN SOCIAL

El estudiante es capaz de iniciarse en reconocer las reglas y los procedimientos a seguir en la sala de clase. Enfatizará en las prácticas de seguridad para el individuo y todos los integrantes del grupo. Valorarán la cooperación mediante la oportunidad de compartir el espacio y los equipos con otros en el grupo.

CONDUCTA RESPONSABLE

El estudiante es capaz por iniciativa propia, de exhibir una conducta que promueva el éxito personal y grupal en ambientes de actividad física. Las conductas que los estudiantes son capaces de exhibir incluyen: la práctica de medidas de seguridad, seguir las reglas, normas y procedimientos de acuerdo con la actividad, trabajar en equipo, demostrar ética deportiva, funcionar de forma independiente, colaborar en la organización de actividades físicas de su interés e influenciar a otros a participar.

CATEGORIZACION DE LOS CONCEPTOS O PROPOSITOS DE MOVIMIENTO

CATEGORÍA DE PROPÓSITOS

I. La persona dueña de si misma (desarrollo individual): La persona se mueve para alcanzar su potencia: máximo de desarrollo humano.

A. Eficiencia fisiológica: La persona se mueve para mejorar y mantener sus capacidades funcionales.

l. Aptitud física (componentes de la salud): La persona se mueve para desarrollar y mantener su funcionamiento cardiorespiratorio y para mantener una composición corporal adecuada.

a. tolerancia cardiorespiratorio

b. fortaleza muscular

c. tolerancia muscular

d. flexibilidad

e. composición del cuerpo

2. Eficiencia mecánica: La persona se mueve para desarrollar y mantener su capacidad y efectividad de movimiento.

a. equilibrio

b. fuerza

c. tipos de movimiento

1) rotativo

2) rectilíneo

3) curvo


3. Aptitud motriz: La persona se mueve para desarrollar y mantener su función motora.

a. agilidad

b. balance

c. tiempo de reacción

d. coordinación

e. potencia

B. Equilibrio síquico: La persona se mueve para conseguir integración personal.

4. Disfrute del movimiento: La persona se mueve para derivar placer de la experiencia de movimiento.

a. Tipos de movimiento placenteros 

1) locomotores

2) no locomotores

3) manipulativos

4) combinaciones

b. Cualidades de los movimientos placenteros

1) suspendido 

2) explosivo

3) rotativo

4) extraordinario 

5) libre

c. Usos del movimiento

5. Conocerse a si mismo(a): La persona se mueve para aumentar su auto-estima y apreciación personal.  

a. auto-estima

1) orgullo de sentirse autónomo [dignidad]

a) criterio propio

b) esfuerzo

2) verse y sentirse mejor (belleza, atracción)

b. apreciación personal

1) conciencia de sus capacidades (celebración de su ser)

2) universalidad

3) transcendencia [estado de euforia de la persona y del ambiente] 

4) vitalidad

                            6. Catarsis:    La persona se mueve para liberar tensión y frustración.

a. reconstrucción de energía síquica

1) uso de energía en actividades placenteras

b. relación progresiva

7. Reto: La persona se mueve para probar su capacidad y valor (coraje)


a. valor [esfuerzo]

b. valentía [decisión]

c. implicación hacia el riesgo

II. La persona en el espacio [manejo del medio ambiente]: La persona se mueve para adaptar y controlar su ambiente físico. 

C. Orientación espacial: La persona se mueve para relacionarse en las tres dimensiones del espacio

8. Conciencia corporal: La persona se mueve para clarificar su concepción corporal y su posición en el espacio.

a. Conocimiento del cuerpo

1) partes del cuerpo

2) movimientos de las partes del cuerpo

3) habilidades de mover partes del cuerpo en formas específicas

b. Coordenadas espaciales

1) espacio personal

2) espacio general

3) dirección

4) rutas

5) niveles

9. Relocalización (movimientos locomotores): La persona se mueve en una variedad de maneras para desplazarse o proyectarse a si misma.

a. Propulsión personal con o sin implemento 

1) andar

2) correr

3) deslizarse 

4) galope

5) pasos cruzados

6) rodar

7) saltar

8) brincar

b. Proyección personal con o sin implementos

1) saltar

2) botar

3) brincar

10. Relaciones: La persona se mueve para regular la posición de su cuerpo con relación a los objetos o personas en su ambiente.

a. alcance

1) alto - bajo

2) ancho - estrecho

3) cerca - lejos

4) sobre - debajo

b. efecto

1) personas

2) ambiente

D. Manejo de  objetos: La persona se mueve para impulsar y absorber la fuerza de objetos.

11. Manejo de peso (movimientos no locomotores): La persona se mueve para sostener, resistir o transportar masa en su espacio personal.

a. estirar - encoger

b. empujar - halar

c. torcer - voltear

d. balancearse - sacudirse

e. golpear - esquivar

f. levantar - caer

12. Proyección de objetos: La persona se mueve para propulsar y dar dirección a una variedad de objetos.

a. Proyectar (lanzar, golpear y patear)

1) producción de fuerza (masa, secuencia)

2) estabilidad (base, fricción)

b. Proyectil

1) estructura (masa, forma, peso)

2) rumbo (ángulo, efecto, gravedad)

3) velocidad

III. La persona en al mundo social (relaciones interpersonales): La persona se mueve para relacionarse con los demás.

E. Comunicación: La persona se mueve para compartir ideas y sentimientos con los demás.

14. Expresión: La persona se mueve para comunicar sus ideas y sentimientos.

a. explorar el entorno

b. información de sí misma

c. descargo de tensión

d. traslación de tensión

e. interacción comunicativa 

f. creatividad

15. Clasificación: La persona se mueve para facilitar el significado de otra forma de comunicación.

a. gestos

b. ritmos corporales

c. comunicación visual

d. comunicación con las manos

e. espacio

16. Simulación: La persona se mueve para crear imágenes o situaciones ventajosas.

a. conciencia corporal (forma del cuerpo, engaños, fintas, posición, recuperación)

b. conciencia espacial (cubrir, cortar, tomar posición)

c. esfuerzos (tiempo, espacio, fluidez, peso)

d. relaciones (objetos, personas)

F. Interacción grupal: La persona se mueve para funcionar en armonía con las demás.

17. Trabajo en equipo: La persona se mueve para cooperar en el logro de metas comunes (solidaridad).

a. altruismo

b. cooperación

18. Competencia: La persona se mueve para rivalizar por metas individuales y grupales.

a. superación

b. acción conjunta

19. Liderato: La persona se mueve para motivar e influenciar a sus compañeros para lograr metas comunes.

a. iniciativa

b. cooperación

c. comunicación de ideas 

d. empatía

e. creatividad

f. servicio

G. Integración cultural: La persona se mueve para participar en actividades de movimiento que constituyen una importante parte de su sociedad.

20. Participación: La persona se mueve ara desarrollar sus capacidades de tomar parte en actividades de movimiento de su sociedad.

a. desarrollo de patrones de movimiento

b. significado social y cultural del movimiento 

c. cualidades culturales del movimiento

21. Apreciación del movimiento: La persona se mueve para conocer y apreciar formas variadas de movimiento.

a. descripción

b. historia

c. reglas

d. terminología

e. significado social

22. Comprensión cultural: La persona se mueve para entender, respetar y fortalecer la herencia cultural.

a. identificación con la cultura

b.  relaciones interculturales

c. iniciativas creadoras para manejo y disfrute del ambiente

d. desarrollo de estilos de vida
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